	

	
	Утверждено приказом директора ГБПОУ ХТТ г. Саянска
№ 430-ос   от «15» июня 2017 г.



[bookmark: _GoBack]
ПОЛОЖЕНИЕ 
об организации и осуществлении профессионального обучения в ГБПОУ ХТТ г.Саянска

1. Общие положения
1.1. Положение разработано согласно:
· Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· [bookmark: Par1169]Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам профессионального обучения (утв. приказом Минобрнауки РФ от 18 апреля 2013г. №292, ред. от 26.05.2015 г.).
1.2. Профессиональное обучение направлено на приобретение лицами различного возраста профессиональной компетенции, в том числе для работы с конкретным оборудованием, технологиями, аппаратно-программными и иными профессиональными средствами, получение указанными лицами квалификационных разрядов, классов, категорий по профессии рабочего или должности служащего без изменения уровня образования.
· Под профессиональным обучением по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям служащих понимается профессиональное обучение лиц, ранее не имевших профессии рабочего или должности служащего.
· Под профессиональным обучением по программам переподготовки рабочих и служащих понимается профессиональное обучение лиц, уже имеющих профессию рабочего, профессии рабочих или должность служащего, должности служащих, в целях получения новой профессии рабочего или новой должности служащего с учетом потребностей производства, вида профессиональной деятельности.
· Под профессиональным обучением по программам повышения квалификации рабочих и служащих понимается профессиональное обучение лиц, уже имеющих профессию рабочего, профессии рабочих или должность служащего, должности служащих, в целях последовательного совершенствования профессиональных знаний, умений и навыков по имеющейся профессии рабочего или имеющейся должности служащего без повышения образовательного уровня.
1.3. Прием в образовательную организацию на обучение по программам профессионального обучения осуществляется за счет средств физических и (или) юридических лиц. Профессиональное обучение по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих предоставляется бесплатно только в пределах освоения образовательной программы среднего профессионального образования.
1.4. Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение, с указанием присваиваемой по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих квалификации утвержден Приказом Минобрнауки от 2 июля 2013 г. №513.  
1.5. К освоению основных программ профессионального обучения по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих допускаются лица различного возраста, в том числе не имеющие основного общего или среднего общего образования, включая лиц с ограниченными возможностями здоровья (с различными формами умственной отсталости).

2. Режим занятий обучающихся
2.1. Продолжительность профессионального обучения определяется конкретной программой профессионального обучения, которая разрабатывается и утверждается ГБПОУ ХТТ г. Саянска самостоятельно на основе установленных квалификационных требований (профессиональных стандартов).
2.2. При прохождении профессионального обучения в соответствии с индивидуальным учебным планом его продолжительность может быть изменена, с учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося.
2.3. Порядок перевода на индивидуальный учебный план, в том числе на ускоренное обучение в пределах осваиваемой программы профессионального обучения регламентируется Положением об индивидуальном учебном плане.
2.4. Срок начала обучения определяется учебным планом и по мере формирования учебной группы.
2.5. Последовательность, чередование и время проведения занятий в учебной группе определяются расписанием занятий.
2.6. Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 45 минут. Как правило, одно занятие объединят 2 (два) академических часа (одна пара). При необходимости учебные занятия могут проводиться сдвоено – 80 минут.
2.7. Профессиональное обучение на производстве осуществляется в пределах рабочего времени обучающегося по соответствующим основным программам профессионального обучения. 
2.8. На обучающихся по программам профессионального обучения распространяются Правила внутреннего распорядка обучающихся техникума.
2.9. Формы и периодичность проведения промежуточной аттестации устанавливается учебным планом основной программы профессионального обучения. 


3. [bookmark: Par1181]Итоговая аттестация по основным программам профессионального обучения
3.1. Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме квалификационного экзамена.
3.2. Итоговую аттестацию проходят обучающиеся в полном объеме выполнившие учебный план соответствующей основной программы профессионального обучения.
3.3. Квалификационный экзамен проводится с целью определения соответствия полученных знаний, умений и навыков программе профессионального обучения и установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное обучение, квалификационных разрядов, классов, категорий по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих.
3.4. Квалификационный экзамен независимо от вида профессионального обучения включает в себя практическую квалификационную работу и проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартов по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих. 
Задания, выносимые на квалификационный экзамен, критерии оценки знаний и умений утверждаются техникумом.
3.5. Для проведения квалификационного экзамена создается квалификационная комиссия в состав которой входят преподаватели техникума и специалисты предприятий, организаций, учреждений по профилю программы профессионального обучения. 
Председателем комиссии является директор техникума, который организует и контролирует деятельность комиссии.
	Состав членов квалификационной комиссии утверждается приказом директора техникума.
3.6. Лицам, успешно сдавшим квалификационный экзамен, присваивается разряд или класс, категория по результатам профессионального обучения и выдается свидетельство о профессии рабочего должности служащего.
3.7. Результаты квалификационного экзамена объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний квалификационных комиссий.
Решения принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании. При равном числе голосов голос председателя является решающим.
3.8. Пересдача квалификационного экзамена возможна на платной основе, в сроки установленные администрацией техникума. 
3.9. Решение квалификационной комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем (в случае отсутствия председателя – его заместителем) и секретарем и хранится в архиве техникума.
4. Порядок допуска лиц осваивающие программы профессионального обучения в форме самообразования и обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования.
4.1. Если федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования в рамках одного из видов профессиональной деятельности предусмотрено освоение основной программы профессионального обучения по профессии рабочего, должности служащего, то по результатам освоения профессионального модуля образовательной программы среднего профессионального для студентов проводится квалификационный экзамен с выдачей соответствующего свидетельства о профессии рабочего, должности служащего. 
4.2. Лицам, обучающимся в ГБПОУ ХТТ г.Саянска по образовательным программам СПО подготовки квалифицированных рабочих, служащих предоставляется возможность бесплатно пройти квалификационный экзамен по профессии рабочего, должности служащего осваиваемой ППКРС с целью присвоения студенту разряда, класса или категории и выдачей соответствующего свидетельства. 
В этом случает студент по завершению изучения всех учебных дисциплин и профессиональных модулей, предусмотренных ППКРС, перед Государственной итоговой аттестацией зачисляется на обучение по соответствующей программе профессиональной подготовки по профессии рабочего, должности служащего. 
Заместителем директора по учебной работе и заместителем директора по учебно-производственной работе производится перезачет циклов предусмотренных ППКРС и программой профессиональной подготовки по профессии рабочего, должности служащего.
На основании перезачета оформляется приказ директора о допуске студентов к квалификационному экзамену.











	
	
	 Директору Государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Иркутской области «Химико-технологический техникум г.Саянска»  Андрюшевичу Г.Е.


Приложение 1 


	Фамилия _____________________________
Имя _________________________________
Отчество _____________________________
Дата рождения _______________________
Место рождения ______________________
______________________________________
Гражданство_____________________________
Документ, удостоверяющий личность ___________________________________
	
	Серия, № _____________________________
____________________________________
Когда и кем выдан ___________________
__________________________________
__________________________________
Зарегистрирован по адресу __________
___________________________________
______________________________________
Телефон ___________________________ 



ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу принять меня в Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Иркутской области «Химико-технологический техникум г.Саянска» на профессиональное обучение по программе профессиональной подготовки по профессии рабочего, должности служащего _________________________________________________
Сообщаю о себе следующие сведения
Образование _________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Прошу  перезачесть результаты обучения в ____________________________  по ________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

С лицензией, уставом, Положением об организации и осуществлении профессионального обучения в ГБПОУ ХТТ г.Саянска ознакомлен (а)  ________________


«_______» _________________20______                                  ___________________________











Приложение 2 

ДОГОВОР 
об обучение по программе профессионального обучения

г. Саянск                                                                                    «      »                     20      г.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Иркутской области «Химико-технологический техникум г.Саянска» (далее – ГБПОУ ХТТ г.Саянска) осуществляющее образовательную деятельность на основании Лицензии от 15 октября 2014 г. серия 38Л01 №0001986, выданной Службой по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице директора Андрюшевича Геннадия Евгеньевича, действующей на основании Устава, с одной стороны и           ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,

именуемая (ый) в дальнейшем «Заказчик», действующий в интересах несовершеннолетнего  __________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________, именуемого в дальнейшем «Обучающийся», совместно именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:
I. Предмет Договора

1.1. Исполнитель обязуется предоставить образовательную услугу по программе профессионального обучения ___________________________________________________ 

_________________________________________________________________________, а Заказчик обязуется оплатить ее в соответствии с учебным планом и программой Исполнителя.
1.2. Срок освоения образовательной программы на момент подписания Договора составляет ____________________.
1.3. Срок оказания услуг- с «________» _________ 20___г. по «_______» ________20_____г.
1.4. После освоения Обучающимся программы профессионального обучения и успешного прохождения итоговой аттестации ему выдается свидетельство о профессии рабочего, должности служащего

П. Права Исполнителя, Заказчика и Обучающегося

2.1. Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, формы, порядок и периодичность проведения промежуточной аттестации.
2.1.2. Применять к Обучающемуся меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания в соответствии с законодательством Российской Федерации, учредительными документами Исполнителя, настоящим Договором и локальными нормативными актами Исполнителя.
2.1.3. Требовать от Заказчика своевременной оплаты услуг, оказанных Исполнителем в соответствии с п. 1 настоящего договора.
2.2. Заказчик вправе:
2.2.1. Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего предоставления услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора.
2.3. Обучающемуся предоставляются академические права в соответствии с  частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об образовании в РФ», Обучающийся также вправе:
 2.3.1. Получать информацию от Исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего предоставления услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора.
2.3.2. Обращаться к Исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса.
2.2.3. Пользоваться в порядке, установленном локальными нормативными актами, имуществом Исполнителя, необходимым для освоения программы профессионального обучения.
2.2.4. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений, навыков и компетенций, а также о критериях этой оценки.

III. Обязанности Исполнителя, Заказчика и Обучающегося

3.1. Исполнитель обязан:
3.1.1. Зачислить Обучающегося, выполнившего установленные законодательство Российской Федерации, учредительными документами, локальными нормативными актами Исполнителя условия приема, в качестве слушателя.
3.1.2. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации".
3.1.3. Организовать и обеспечить надлежащее предоставление образовательной услуги, предусмотренной разделом I настоящего Договора. Образовательная услуга оказываются в соответствии с учебным планом, в том числе индивидуальным, и расписанием занятий Исполнителя.
3.1.4.	Обеспечить Заказчику предусмотренные выбранной программой условия ее освоения.
3.1.5. Сохранить место за Заказчиком в случае пропуска занятий по уважительным причинам (с учетом оплаты услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора).
3.1.6. Принимать от Заказчика плату за образовательную услугу.
3.1.7. Обеспечить Заказчику уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья.
3.2. Заказчик обязан:
3.2.1. Своевременно вносить плату за предоставляемую ему образовательную услугу, указанную в разделе I настоящего Договора, в размере и порядке, определенных настоящим Договором, а также предоставлять платежные документы, подтверждающие такую оплату.
3.3. Обучающийся обязан
3.3.1. Выполнять задания для подготовки к занятиям, предусмотренным учебным планом, в том числе индивидуальным.
3.3.2. Извещать Исполнителя о причинах отсутствия на занятиях.
3.3.3. Обучаться в образовательной организации по программе профессионального обучения с соблюдением требований, установленных учебным планом, в том числе индивидуальным, Исполнителя.
3.3.4. Соблюдать требования учредительных документов, правила внутреннего распорядка и иные локальные нормативные акты Исполнителя.

V. Стоимость услуг, сроки и порядок их оплаты

4.1. Полная стоимость платной образовательной услуги за весь период обучения Обучающегося составляет ___________________________________________________.
Увеличение стоимости образовательных услуг после заключения Договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
4.2.Оплата производится _______________________________________________
(единовременно, за наличный расчет/безналичный расчет на счет, указанный в разделе IX настоящего Договора)

V. Основания изменения и расторжения договора

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон или в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.2. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут 
5.3.1. по инициативе Исполнителя в одностороннем порядке в случаях:
· установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине Обучающегося его незаконное зачисление в эту образовательную организацию;
· просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг;
· невозможности надлежащего исполнения обязательства по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) Обучающегося;
· в случае применения к Обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по программе профессионального обучения обязанностей по добросовестному освоению такой программы и выполнению учебного плана;
5.3.2. по инициативе Обучающегося или Заказчика, в том числе в случае перевода Обучающегося для продолжения своей образовательной деятельности в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
5.3.3. по обстоятельствам, не зависящим от воли Заказчика, Обучающегося и Исполнителя, в том числе в случае ликвидации Исполнителя;
5.3.4 В иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

5.4. Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по Договору при условии полного возмещения Заказчику убытков.

VI. Ответственность Исполнителя, Заказчика и Обучающегося

6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по Договору Стороны несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и Договором.
6.2.  При обнаружении недостатка образовательной услуги, в том числе оказания ее не в полном объеме, предусмотренном программой (частью программы), Заказчик вправе по своему выбору потребовать:
6.2.1. Безвозмездного оказания образовательной услуги;
6.2.2. Соразмерного уменьшения стоимости оказанной образовательной услуги;
6.2.3.	Возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков оказанной образовательной услуги своими силами или третьими лицами.
6.3.	Заказчик вправе отказаться от исполнения Договора и потребовать полного возмещения убытков, если в 10-дневный срок недостатки образовательной услуги не устранены Исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от исполнения Договора, если им обнаружен существенный недостаток оказанной образовательной услуги или иные существенные отступления от условий Договора.
6.4. Если Исполнитель нарушил сроки оказания образовательной услуги (сроки начала и (или) окончания оказания образовательной услуги и (или) промежуточные сроки оказания образовательной услуги) либо если во время оказания образовательной услуги стало очевидным, что она не будет осуществлена в срок. Заказчик вправе по своему выбору:
6.4.1. Назначить Исполнителю новый срок, в течение которого Исполнитель должен приступить к оказанию образовательной услуги и (или) закончить оказание образовательной услуги;
6.4.2.  Поручить оказать образовательную услугу третьим лицам за разумную цену и потребовать от Исполнителя возмещения понесенных расходов;
6.4.3. Потребовать уменьшения стоимости образовательной услуги;
6.4.4. Расторгнуть Договор.
6.5. Заказчик вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания образовательной услуги, а также в связи с недостатками образовательной услуги. 

VII. Срок действия Договора

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до полного исполнения Сторонами обязательств.

VIII. Заключительное положение.

8.1. Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на официальном сайте Исполнителя в сети «Интернет» на дату заключения настоящего Договора. 
8.2. Под периодом предоставления образовательной услуги (периодом обучения) понимается промежуток времени с даты издания приказа о зачислении Обучающегося в образовательную организацию до даты издания приказа об окончании обучения или отчисления Обучающегося из образовательной организации. 
8.3.  Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон. Все экземпляры имеют одинаковую юридическую силу. Изменения и дополнения настоящего Договора могут производиться только в письменной форме и подписываться уполномоченными представителями Сторон.
8.4. Изменения Договора оформляются дополнительными соглашениями к Договору.

IX. Адреса и реквизиты сторон
	Исполнитель:

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Иркутской области «Химико-технологический техникум г.Саянска (ГБПОУ ХТТ г.Саянска)                                  ФИО
Адрес: 
666301, Иркутская область, г. Саянск,
мкр-он Южный, 126
тел./факс (8 395 53) 5-50-24                   
Минфин Иркутской области (ГБПОУ ХТТ г.Саянска, л/сч 80702030081)                                                           
ИНН 3814000291, КПП 381401001                                       
Р/сч 40601810500003000002
БИК 042520001
ГРКЦ ГУ Банка России по Иркутской области г. Иркутск                                          

Директор ГБПОУ ХТТ г.Саянска

___________________Г.Е. Андрюшевич
м.п.
	Заказчик:	


ФИО



Адрес:


Паспорт серия      №
выдан


От 


Тел.:  

	Обучающийся:

ФИО




Адрес:


Паспорт серия     №
выдан


От 



Тел.:  



